PERCENTUALE DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE
(COMPRESO IL SEGRETARIO GENERALE E DIRIGENTI) DELL MESE DI
MAGGIO 2010

SETTORE PERSONALE/ISTRUZIONE/CULTURA/SERVIZI SOCIALI/SVILUPPO
ECONOMICO

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 77

Giorni di Assenza: 233

Giorni di Presenza: 1628

Percentuale di assenza: 12,52%

Percentuale di presenza: 87,48%

SETTORE SEGRETERIA GENERALE/SERVIZI DEMOGRAFICI

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 29

Giorni di Assenza: 127

Giorni di Presenza: 499

Percentuale di assenza: 20,28 %

Percentuale di presenza: 79,72%

SETTORE BILANCIO PROGRAMMAZIONE - TRIBUTI

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 11
Giorni di Assenza: 39

Giorni di Presenza: 192

Percentuale di assenza: 16,88 %

Percentuale di presenza: 83,12%

SETTORE PATRIMONIO AMBIENTE

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 4
Giorni di Assenza: 8

Giorni di Presenza: 76
Percentuale di assenza: 9,52 %

Percentuale di presenza: 90,48%




SETTORE LAVORI PUBBLICI

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 35

Giorni di Assenza: 92

Giorni di Presenza: 736

Percentuale di assenza: 11,11%

Percentuale di presenza: 88,89 %

SETTORE POLITICHE COMUNITARIE/INFORMATICA

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 3

Giorni di Assenza: 1

Giorni di Presenza: 63
Percentuale di assenza: 1,56 %
Percentuale di presenza: 98,44 %

SETTORE SVILUPPO TERRITORIALE

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 9

Giorni di Assenza: 5

Giorni di Presenza: 184
Percentuale di assenza: 2,64 %
Percentuale di presenza: 97,36 %

SETTORE POLIZIA LOCALE

MAGGIO 2010

N° dipendenti in servizio: 32

Giorni di Assenza: 301

Giorni di Presenza: 659

Percentuale di assenza: 31,35%

Percentuale di presenza: 68,65 %




