
PERCENTUALE  DI  ASSENZA  E PRESENZA DEL PERSONALE 
(COMPRESO IL SEGRETARIO GENERALE E  DIRIGENTI) DEL MESE DI 
SETTEMBRE  2009 
 
 
SETTORE PERSONALE/ISTRUZIONE/CULTURA/SERVIZI SOCIALI/SVILUPPO ECONOMICO 
 
             SETTEMBRE  2009 
N° dipendenti in servizio:  70 
Giorni Lavorativi:  1820 
Giorni di Assenza: 224 
Giorni di Presenza: 1596 
Percentuale di assenza:  12,30% 
Percentuale di presenza: 87,70% 
 
 
 
SETTORE SEGRETERIA GENERALE/SERVIZI DEMOGRAFICI 
 
              SETTEMBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 25 
Giorni Lavorativi: 650 
Giorni di Assenza:107 
Giorni di Presenza:543 
Percentuale di assenza: 17,68% 
Percentuale di presenza:83,54%  
 
 
 
SETTORE BILANCIO PROGRAMMAZIONE  - TRIBUTI 
 
           SETTEMBRE  2009 
N° dipendenti in servizio:10 
Giorni Lavorativi: 260 
Giorni di Assenza:19 
Giorni di Presenza: 241 
Percentuale di assenza:   7,31% 
Percentuale di presenza:92,69% 
 
 
 
SETTORE  PATRIMONIO AMBIENTE 
 
              SETTEMBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 5 
Giorni Lavorativi: 130 
Giorni di Assenza: 10 
Giorni di Presenza: 120 
Percentuale di assenza:    7,69% 
Percentuale di presenza:92,31%  



 
 
 
SETTORE  LAVORI PUBBLICI 
 
              SETTEMBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 27 
Giorni Lavorativi: 702 
Giorni di Assenza: 96 
Giorni di Presenza:606 
Percentuale di assenza: 16,68% 
Percentuale di presenza:83,32%  
 
 
 
SETTORE  POLITICHE COMUNITARIE/INFORMATICA 
 
           SETTEMBRE 2009 
N° dipendenti in servizio:3 
Giorni Lavorativi: 78 
Giorni di Assenza:0 
Giorni di Presenza:78 
Percentuale di assenza:0% 
Percentuale di presenza: 100% 
 
 
 
SETTORE  SVILUPPO TERRITORIALE 
 
              SETTEMBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 11 
Giorni Lavorativi: 286 
Giorni di Assenza: 3 
Giorni di Presenza: 283 
Percentuale di assenza:   1,05% 
Percentuale di presenza:98,95 % 
 
 
 
SETTORE  POLIZIA LOCALE 
 
             SETTEMBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 30 
Giorni Lavorativi: 780 
Giorni di Assenza: 205 
Giorni di Presenza: 575 
Percentuale di assenza:   26,22% 
Percentuale di presenza: 73,78% 
 
 


