
PERCENTUALE  DI  ASSENZA  E PRESENZA DEL PERSONALE 
(COMPRESO IL SEGRETARIO GENERALE E  DIRIGENTI) DEL MESE DI 
OTTOBRE  2009 
 
 
SETTORE PERSONALE/ISTRUZIONE/CULTURA/SERVIZI SOCIALI/SVILUPPO ECONOMICO 
 
             OTTOBRE  2009 
N° dipendenti in servizio:  75 
Giorni Lavorativi:  2025 
Giorni di Assenza: 162 
Giorni di Presenza: 1863 
Percentuale di assenza:  8% 
Percentuale di presenza: 92% 
 
 
 
SETTORE SEGRETERIA GENERALE/SERVIZI DEMOGRAFICI 
 
              OTTOBRE  2009 
N° dipendenti in servizio:  29 
Giorni Lavorativi: 783 
Giorni di Assenza: 38 
Giorni di Presenza: 745 
Percentuale di assenza:  4,85% 
Percentuale di presenza: 95,15%  
 
 
 
SETTORE BILANCIO PROGRAMMAZIONE  - TRIBUTI 
 
           OTTOBRE  2009 
N° dipendenti in servizio: 10 
Giorni Lavorativi: 270 
Giorni di Assenza:11 
Giorni di Presenza: 259 
Percentuale di assenza:   4,74% 
Percentuale di presenza: 95,26% 
 
 
 
SETTORE  PATRIMONIO AMBIENTE 
 
        OTTOBRE   2009 
N° dipendenti in servizio:  4 
Giorni Lavorativi: 108 
Giorni di Assenza: 6 
Giorni di Presenza: 102 
Percentuale di assenza:    4,61% 
Percentuale di presenza: 95,39%  



 
 
 
SETTORE  LAVORI PUBBLICI 
 
              OTTOBRE   2009 
N° dipendenti in servizio:  36 
Giorni Lavorativi: 972 
Giorni di Assenza: 131 
Giorni di Presenza: 841 
Percentuale di assenza:  13,48% 
Percentuale di presenza: 86,52%  
 
 
 
SETTORE  POLITICHE COMUNITARIE/INFORMATICA 
 
          OTTOBRE  2009 
N° dipendenti in servizio:  3 
Giorni Lavorativi:  81 
Giorni di Assenza: 2 
Giorni di Presenza: 79 
Percentuale di assenza:  2,47% 
Percentuale di presenza: 97,53% 
 
 
 
SETTORE  SVILUPPO TERRITORIALE 
 
        OTTOBRE   2009 
N° dipendenti in servizio: 10 
Giorni Lavorativi:  270 
Giorni di Assenza: 21 
Giorni di Presenza: 249 
Percentuale di assenza:   7,8% 
Percentuale di presenza:  92,20 % 
 
 
 
SETTORE  POLIZIA LOCALE 
 
             OTTOBRE   2009 
N° dipendenti in servizio:  33 
Giorni Lavorativi: 1023 
Giorni di Assenza: 81 
Giorni di Presenza: 942 
Percentuale di assenza:    7,92% 
Percentuale di presenza:  92,08% 
 
 


